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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
INSTRUMENTO DE EVALUACION

Regional: QUINDIO

Centro de formacién: COMERCIO Y TURISMO

Denominacién del Programa de Formacion: Organizacion de eventos
Cddigo del Programa de Formacion: 122811

Versioén: 2

Nombre del Aprendiz:

No. de Documento: No. De Ficha: 2066503

Nombre del Instructor: Johanna Paola Afanador Quintero

Competencia:
Producir textos en inglés en forma escrita y oral.

Resultado de Aprendizaje:
1) Reproducir en inglés frases 0 enunciados simples que permitan expresar de forma lenta

ideas o conceptos.
2) Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente de fluidez y naturalidad, de

modo que la comunicacion se realice sin esfuerzo por parte de los interlocutores.

Actividad:
To make up a story by employing the comparatives, superlatives and past tenses and present
it.

Evidencia:
v Producto: Story.

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:

En el desarrollo de este instrumento se valoraran las evidencias de desempefio y/o producto del
proceso, segun las técnicas y habilidades desarrolladas durante la formacion. Estas evidencias
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corresponden a las actividades que se describen en la guia de aprendizaje, las cuales fueron
socializadas y concertadas con el instructor.

Segun sus evidencias presentadas el instructor valorard cada uno de los factores que contiene la
siguiente lista de chequeo para alcanzar el resultado de aprendizaje.

LISTA DE CHEQUEO

CONOCIMIENTO O PRODUCTO @ DESEMPENO C O
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CUMPLE
No. | ASPECTO | INDICADORES/FACTORES A EVALUAR SEEe OBSERVACIONES
Actitud El aprendiz particip6 de manera activa y
1 Reflexion colaborativa en la actividad de reflexion.
Actitud El aprendiz particip6 de manera activa y
> | Contextualiz colaborativa en la actividad de
206N contextualizacion.
El aprendiz particip6 en las actividades
3 Actitud didacticas para la apropiacion del
Apropiacién | conocimiento.
4 Actitud El aprendiz se presenté puntual a las
Apropiacién |actividades de aprendizaje.
5 ﬁctléucijacién El aprendiz redacta textos en inglés con
Tgcnlioco buena coherencia y cohesion.
6 ﬁCtrl(t)ucijacién El aprendiz identifica y emplea las reglas
Tgcn?co gramaticales del pasado.
7 QCtrI:)u?acién El aprendiz identifica y emplea las reglas
Tgcn?co gramaticales de los comparativos Yy
superlativos.
Actitud . .
8 |Apropiacion El aprendlz’ _emplea vqcabularlo y
Técnico expresiones técnicas y de caracter personal
en inglés en su historia.
Actitud o L L
9 | Apropiacion EI gprendlz mtercambla'lnformamon en
Técnico inglés de forma oral y escrita.
Actitud El aprendiz realiza su evidencia bajo los
10 | Apropiacion |parametros previamente establecidos.
Técnico
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Actitud El aprendiz registro las evidencias en los
11 | Portafolio de enlaces correspondientes en la plataforma
: . Territorium con base en las fechas e
evidencias |. ) )
instrucciones dadas por el instructor.

RESULTADOS:

Aprobado | | Deficiente | |

OBSERVACIONES-RECOMENDACIONES:

Ciudad y fecha de aplicacion del instrumento: Armenia.

ngmﬁﬂmm

Firma del Aprendiz Firma del Instructor
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